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STATUTEN

! I.  Name, Sitz, Ziel und Zweck des Vereins

§ 1 | Unter dem Namen "Unihockey fur Strassenkinder" besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. |
ZGB
Der Sitz des Vereins ist in der Gemeinde der Geschaftsstelle

§ 2 Der gemeinnitzige Verein bezweckt Sport und Jugendarbeit in mdéglichst vielen Landern der

Welt, hauptsachlich in Entwicklungs- und Schwellenlander, zu férdern. Kindern, Teenagern und
Jugendlichen sollen sinnvolle Freizeit- und Feriengestaltungen im Sport, mit Schwerpunkt Uniho-
ckey, angeboten werden.

Der Verein fordert die Grundlage fur eine gesunde, ganzheitiiche Lebenshaltung, arbeitet sucht-
prophylaktisch und begleitet junge Menschen in ihrer Entwicklung zu selbstandigen Personlich-
keiten.

Der Verein setzt sich besonders an sozialen Brennpunkten ein um sozialgefdhrdeten und ge-
schadigten Kindern und Jugendlichen zu helfen und sie zu integrieren. In Zusammenarbeit mit
und durch Unterstiitzung von lokalen Organisatoren soll die Sport- und Jugendarbeit ein wichtiger
Beitrag zur Verkleinerung des Elends und zur Erhéhung der Lebensfreude und Lebensqualitat
von jungen Menschen in schwierigen, sozialen Umfeldern sein

| Der Verein verfolgt keine kommerziellen Zwecke und strebt keinen Gewinn an. Der Verein kann

aber Liegenschaften bzw. Raumiichkeiten erwerben, verkaufen oder mieten

Der Verein sucht seine Ziele zu erreichen durch:

1. Unterstttzung, Motivation und Aufbau von einheimischen, ganzheitlichen Sport- und Ju-
gendarbeiten und deren Leiter durch Vermittiung von Unihockey- und anderem Material, Lehrmit-
teln, Know-how, Finanzen, usw. in Entwicklungs- und Schwellenldndern

12 Forderung von Unihockey und anderen Sportarten zur Suchtprophylaxe und zur gesunden

Integration von sozial gefahrdeten und geschadigten jungen Menschen

3. Aufbau, Fuhrung_; und Férderung von Angeb_oten far sinnvolle Freizeitgestaltung, insbeson-
dere Unihockey, in Heimen, Jugendgefangnissen, Schulen, Slums und Favelas oder in andern
‘sozialen Brennpunkten.

4. Rekrutierung, Schulung, Aussendung und Unterstutzung von Teams und Einzelpersonerr
far den Einsatz in Entwicklungs- und Schwellenlandern. !

5. Schulung und Férderung von Trainern, Leitern und Schiedsrichtern mit Schwerpunkt'
- | Unihockey.
6. Beschaffung der bendtigten Finanzen, des Sportmaterials, der Lehrmittel, etc. und die |

Vermittlung an die richtigen Organisationen und Zielpersonen.

|7 Anstoss, Unterstitzung und Organisation von ganzheitlichen Freizeiten, Wochenenden

und Trainingscamps fiir junge Sportler und deren Leiter, sowie von weiteren Anlassen und Pro-
jekten in der Kinder- und Jugendarbeit.

8 Anleitung zur Durchfuhrung von Turnieren, Wettkadmpfen, Meisterschaftsbetrieben oder
“sonstigen sinnvollen Strukturen, die dem Unihockeysport forderlich sind

9. Bereitstellung, Einrichtung, Unterstutzung und Mithilfe beim Bau von Sportanlagen und
Platzen, die auch dem Unihockeysport dienen oder anderer zeitgemasser Raumlichkeiten, Frei- |
zeitanlagen und Infrastrukturen oder finanzielle Unterstutzung solcher bestehender Einrichtun-
gen.




| in den Bereichen:

10.  Organisation und Durchfiihrung von Kursen, Informationen und Schulungen insbesondere

- Sport als sinnvolle Freizeitbeschaftigung

- Suchtprophylaxe

- Methodik schulischer und ausserschulischer Sport- und Jugendarbeit

- Trainingslehre und Sportausbildung

- Problembewaltigung und Lebensfragen im schwierigen sozialen Umfeld
- Erziehung, Familie, Ethik, Sexualitat

- Orientierungshilfe fur junge Menschen in ihrer Entwicklungsphase

| oder ahnlicher Zielrichtung

11.  Zusammenarbeit und Koordination mit Vereinen, Werken und Organisationen mit gleicher

12.  Einstellung und Unterstitzung von Personen, die den Zweck des Vereins vorantreiben

13 Unterstitzung, Schulung und Beratung von Personen und Organisationen, die im Sinne |

des Vereinszweckes tatig sind

— |

| glieder) Mitbestimmungsmdglichkeiten.

Il.  Mittel

§ 4 Die zur Erfullung der Aufgaben notigen Finanzen werden durch Mitgliederbeitrage, Vermachtnis-
se, Spenden, Schenkungen, Sponsoring und anderweitige Beitrage gedeckt.
lll.  Mitgliedschaft

§ 5 Der Verein umfasst folgende Mitglieder:
- Aktivmitglieder
- Passivmitglieder

§ 6 Aktivmitgliedér kénnen natirliche Personen werden, die die Tatigkeit des Vereins mittragen, for-
dern und unterstutzen.

§ 7 Passivmitglieder kénnen natirliche Personen werden, die bereit sind, die Tatigkeit des Vereins
durch den Jahresbeitrag zu unterstitzen. Das Passivmitglied darf an der Mitgliederversammlung
teilnehmen, besitzt aber kein Stimmrecht.

§ 8 | Die Aufnahme als Mitglied erfolgt durch den Vorstand auf Anmeldung bei einem der Vorstands-
mitglieder unter Vorbehalt der Bestatigung an der nachsten Mitgliederversammiung. Die Mitglied-
schatft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder Tod. Uber die Nichtaufnahme bzw. den Ausschluss
von Mitgliedern entscheidet der Vorstand ohne Angabe von Grinden.

B Das Mitglied_ hat ein Rekursrecht an der néchsten MV -
IV. Partner B ) B
§ 9 | Partner kann jede Organisation oder Korperschaft (Jugendverbande, Werke, soziale- oder kirch-

liche Institutionen, Vereine, Gesellschaften, Firmen, Unternehmungen, usw.) werden, die die
Ziele des Vereins férdert. [
Partnerorganisationen haben nur Uber nattrliche Personen (Aktivmitglieder oder Vorstandsmit-

Die Aufnahme der Partnerorganisation erfolgt durch den Vorstand. Der Vorstand kann die Art der
Partnerschaft in schriftlicher Form regeln. |
Die Partnerschafft erlischt durch Kindigung oder Auflosung der Organisation oder Kérperschaft.
Uber Nichtaufnahme von Partnerorganisationen bzw. Kundigung von Partnerschaften entscheidet
der Vorstand chne Angaben von Grinden




V. Organisation

Die Organe des Vereins sind

a) Die Mitgliederversammlung

b) Der Vorstand

¢) Die Revisionsstelle

a) Die Mitgliederversammlung

§ 11

| unter Anfuhrung des Zwecks an den Vorstand gestellt wird

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan Die Mitgliederversammiung wird vom
Vorstand mindestens 14 Tage im Voraus einberufen. Die Einladung erfolgt durch schriftliche
Mitteilung (gewohnlicher Brief oder E-Mail) an alle Aktivmitglieder. Eine ordentliche Mitgliederver-
sammlung soll wenigstens einmal im Jahr abgehalten werden. Ausserordentliche Mitgliederver-
sammlungen werden einberufen auf Beschluss einer Mitgliederversammlung, des Vorstandes
oder auf Begehren eines Funftels der Aktivmitglieder, sofern ein solches Begehren schriftlich

§ 12

| derlich.

Jede ordnungsgemass einberufene Mitgliederversammiung ist beschlussfahig. Die Beschluss- |

fassung und die Ordnungsantrage geschehen durch das Mehr der gultigen Stimmen (absolutes
Mehr). Fir Abstimmungen (ber die Auflésung des Vereins oder Vereinigung mit anderen Verei-
nen, ist die Zustimmung von mindestens zwei Dritteln der anwesenden Stimmberechtigten erfor-

| Den Vorsitz an der Mitgliederversammlung fuhrt der Prasident des Vorstandes, bei dessen Ver-

| Anzahl| Stimmenzahler

hinderung der Vizeprasident. Die Versammlung wahlt in offener Abstimmung die erforderliche

Wahlen und Abstimmungen erfolgen durch Handmehr, sofern nicht ein Viertel der Anwesenden
oder der Vorstand eine geheime Abstimmung verlangen.

| Der Mitgliederversammiung stehen folgende Befugnisse zu

" 1. Wahl der Vorstandsmitglieder und der Revisionsstelle

. an die geschaftsfuhrenden Organe.

2. Abnahme der Jahresrechnung sowie des Berichtes der Revisionsstelle; Entlastungse_rklérung

3. Beschlussfassung uber die Verwendung allfalliger Jahresuberschusse.

L

4. Festsetzung der Jahresbeitrage

5. Abanderung und E[génzung von Statuten

6 Auflésung des Vereins oder dessen Vereinigung mit anderen Vereinen

7. Beschlussfassun_g ‘uber alle anderen der Mitgliederversammlung von Gesetzes wegen, durch |
die Statuten vorbehaltenen oder vom Vorstand an sie Uberwiesenen Gegenstande

| der Versammlung schriftlich eingereicht wurden.

8. Beratung iiber Antrage von Mitgliedern, welche dem Prasidenten mindestens zehn Tage vor !

9. Aufnahme von neuen Mitgliedern




| b) Der Vorstand - -

. §16 Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Er konstituiert sich selbst. Die Amtsdauer, '
betragt vier Jahre; Wiederwahl ist zulassig. Vorstandsmitglieder erlangen automatisch die Aktiv-
mitgliedschaft

§ 17 | Scheiden Vorstandsmitglieder wahrend der Amtsdauer aus, ergénzt sich der Vorstand selber. -
Neue Vorstandsmitglieder stellen sich an der nachsten Mitgliederversammiung nach ihrem Eintritt
| einer Bestatigungswahl. |

§ 18 | Die Mitglieder des Vorstandes sind ehrenamtlich tatig und haben grundsatzlich nur Anspruch auf ;
Entschadigung ihrer effektiven Spesen und Barauslagen. Fir besondere Leistungen einzelner
Vorstandsmitglieder kann eine angemessene Entschadigung ausgerichtet werden.

Der Vorstand tritt zusammen, so oft als es die Geschéafte erfordern  Verantwortliche Mitarbeiter
kénnen zur Beratung beigezogen werden. Zur Beschlussfassung ist die Anwesenheit von wenigs-
tens drei Vorstandsmitgliedern erforderlich. Beschlusse kénnen auf dem Zirkularweg gefasst

werden.

§19

| §20 | Der Vorstand hat folgende Aufgaben:
|

1, Beschlussfassung in allen Vereinsangelegenheiten, die nicht ausdricklich der Mitgliederver-
sammlung oder anderen Organen lUbertragen sind

Insbesondere steht ihm die gesamte Geschaftsfuhrung, sowie die Festlegung und Uberwachung
der Tatigkeit und Ziele des Vereins zu.

. 2. Verantwortlich fur die Durchsetzung der Vereinsbeschlisse.

1 3. Vertretung des Vereins in allen Angelegenheiten.

' 4. Einberufung und Leitung der Mitgliederversammlung

5. Organisation des durch die Statuten vorgesehenen Vereinsaktivitaten im Rahmen der Statuten
und der Vereinsbeschlusse,

[&2]

. Anstellung und Uberwachung der fur die Vereinsaktivitdten ndétigen Mitarbeiter

I~

. Einsetzung und Uberwachung von Arbeits- odgﬁrojektgruppen

[oe]

c) Die Revisionsstelle

. Bestimmung der Zeichnungsberechtigten und die Art ihrer Zeichnung.

| §21 Die Mitgliederversammiung wahlt auf die Dauer von vier Jahren mindestens zwei Revisoren, die |
nicht unbedingt Mitglieder des Vereins sein mussen Sie legen zu Handen der Mitgliederver-
| sammiung einen schriftlichen Revisionsbericht vor. Wiederwahl ist zuiassig.

| Der Verein hat die Maoglichkeit eine bei der Revisionsaufsichtsbehorde zugelassene Revisions-
stelle zu wahlen

VL. Jahresbeitrag und Haftung

§22 Die Jahresbeitrage werden durch die Mitgliederversammliung festgelegt. Der Minimalbetrag be- |
tragt CHF 50.00. Der Maximalbetrag von CHF 200.00 pro Person darf nicht dberschritten werden.

§23 Die Mitglieder sind finanziell nicht iber die Héhe eines Jahresbeitrages haftbar. Der Verein haftet '
ausschliesslich mit seinem Vermdgen




VIl. Rechnungsabschluss

§24 | Das Abschlussdatum wird vom Vorstand festgelegt.
VIil. Auflésung / Fusion B
§ 25 Die Mitgliederversammiung kann, sofern sich eine Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden |
| Stimmberechtigten dafur ausspricht, die Auflésung oder Fusion des Vereins beschliessen. Zu
diesem Zweck ist eigens eine Mitgliederversammlung einzuberufen. Die Liquidation / Fusion fin-
det dann durch den Vorstand statt, falls die Mitgliederversammlung nicht besondere Liquidatoren
beauftragt. Die Kompetenzen der Mitgliederversammlung bleiben auch wahrend der Liquidation /
Fusion im vollen Umfang in Kraft.
~ | Eine Fusion kann nur mit einer anderen wegen Gemeinnitzigkeit oder 6ffentlichen Zwecks von
der Steuerpflicht befreiten juristischen Person mit Sitz in der Schweiz erfolgen.
| Im Falle einer Auflésung werden Gewinn und Kapital einer anderen wegen Gemeinnutzigkeit oder
offentlichen Zwecks steuerbefreiten juristischen Person mit Sitz in der Schweiz zugewendet. Die
| Mitgliederversammlung entscheidet auf Vorschlag des Vorstandes
| Die Verteilung unter die Mitglieder ist ausgeschlossen.
IX. Schlussbestimmung )
'§26 | Die vorstehenden Statuten wurden an der Grundungsversammiung vom 8. Juli 2005 genehmigt.

| Die Statuten wurden an der Mitgliederversammiung vom 17. August 2013 revidiert.

Steffisburg, 17.08.2013

| Der Prasident: _ Die Protokollfuhrerin:

Pk

| Hans Peter Koller “Heidi Muiller
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